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仕事の常識 基本テキスト 

 

◎本書の記述において下記のような誤りがありました。訂正してお詫び申し上げます。 

【2018年10月19日】 

刷 頁 （訂正箇所） （訂正前） （訂正後） 

↓本文 

1～4 p37 Ｑ２ 問題文 正しいものを～ 間違っているものを～ 

Ｑ２ 選択肢ａ 有限会社･･･ 株式会社･･･ 

Ｑ２ 選択肢ｃ 社員の責任形態が無限責任であり、自分が出資した額はもちろん、

会社の債務を返済する義務がある。 

社員の責任形態は有限責任であり、自分が出資した額のみで、会社の債務

を返済する義務はない。 

1～5 p85 ワーク 1行目 明日の14時という約束を～ 明日の13時の約束を15時以降に～ 

1～5 p91 用語解説 ウイルス 

3行目～ 

ダウンロードしたファイルや、フロッピーディスクなどを通じて感

染する。 

ダウンロードしたファイルなどを通じて感染する。 

1～7 p92  ※以下のとおり差替え 

「個人情報保護法」により、すべての事業者が個人に対する情報の取り扱いを適正に行うように義務づけられています。企業だけでなく、個

人事業主・NPO 法人・自治会・同窓会等も、その対象です。これらの事業者はどのような場合でも、利用する目的を特定して適性に取得する

ことが大切です。当初の目的以外の理由で使用する場合は、本人の了解が必要となります。 

↓解答例と解説 

1～4 p8 Ｑ２ ＜解答＞ ｂ.ｃ ｃ 

Ｑ２ ＜解説＞ ａ･･･株式を発行して出資を募るのは株式会社です。 合名会社は無限責任のため、債務の返済義務があります。 

1～5 p21 Ｑ２＜解答例＞ ふるって ふるって  ※下線波線を削除 

 

 個人情報の保護 


