未修了者へのリマインドの告知文

未修了者へのリマインドの告知文例①

タイトル：「JMAM eラーニングライブラリ」必須コースの受講期限について

$USER_NAME$様

ｅラーニングライブラリの開講から早いもので●日が過ぎました。学習スケジュールは順調でしょうか？
日々の業務を行いながらの学習ですので、なかなか進まないこともあるかと思います。 

「まだ学習まで期間がある」と思っていると、あっという間に受講期限が迫ってきます。
まだ開始されていない方、学習中の方については修了を目指してもうひとふんばりをお願いいたします。 

すでに修了されている方につきましては、お疲れ様でした。
今回の学びを、スキルアップに繋げていただきたいと思います。

修了条件は、「全学習項目の修了」と「テスト60点以上」となります。
誤ってしまった項目は必ず復習していただきますよう、お願いします。

【受講サイトのURL、ＩD・パスワードについて】
下記のＵＲL、ＩＤ、パスワードで受講サイトにログインし、ご受講ください。
URL：https://jmam.study.jp/rpv/
ログインID：$USER_ID$
パスワード：$USER_PASSWORD$
※ID、パスワードは大文字・小文字の区別があるので、空白スペースがないことを確認のうえ、
コピー＆貼り付けしてください

受講者マニュアル（学習方法）：
https://www.jmam.co.jp/hrm/elearning_lib/users_manual/jyukousya.html

どうぞよろしくお願いいたします。

人事部　＊＊





未修了者へのリマインドの告知文例②

タイトル：「JMAM eラーニングライブラリ」必須コースのリマインド

$USER_NAME$様

eラーニングライブラリの学習は順調に進んでいますか？
先日ご案内しました必須受講コース「●●コース」の受講期限は○月○日です。
まだ修了していない方は、必ず期限までに修了ください。

【受講サイトのＩD・パスワードについて】
受講サイトのＵＲL、ＩＤ、パスワードは下記の通りです。
URL：https://jmam.study.jp/rpv/
ログインID：$USER_ID$
パスワード：$USER_PASSWORD$
※ID、パスワードは大文字・小文字の区別があるので、空白スペースがないことを確認のうえ、
コピー＆貼り付けしてください

受講者マニュアル（学習方法）：
https://www.jmam.co.jp/hrm/elearning_lib/users_manual/jyukousya.html

なお、既に修了した方は、ぜひ興味のあるコースに取り組んでみてください。
気になるテーマについて、「キーワード検索」を使って探すこともできます。
さらなるスキルアップにご活用ください。
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