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健康経営／

介護と仕事の両立・支援
高齢化社会と労働人口の減少の影響で、働きながら介護をする「ワーキングケアラー」が増えています。

過酷な生活を強いられ健康を損なう人や、離職して経済的に追いつめられる人も少なくありません。

本コースでは、誰もが直面する可能性のある「介護と仕事の両立」について、制度に関する知識や事前

の準備、両立の考え方について学習し、無理なく健康的に両立するための知識を習得します。

知識・診断

健康経営１９
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健康経営１９ 介護と仕事の両立・支援

◆ ワーキングケアラーが置かれた状況の背景と両立の課題を理解し、やがて

来るかもしれない介護と仕事の両立の備えと必要性について学びます。

◆ 介護の支援制度や、無理なく両立するための活用方法などの知識を習得し、

ワーキングケアラーが陥りがちな介護疲れや介護離職を防止します。

◆ カリキュラム

１．介護と仕事の両立

２．仕事と介護、両立の課題

３．両立支援に関する制度

４．介護サービスの利用

５．職場や家族の協力を得る

◆ 想定学習時間：３０分／最短実行時間：１５分

◆ テスト数：1（全10問、ランダム出題）

セルフチェック１９ 介護と仕事の両立・支援

◆ 介護と仕事の両立とその支援に関する知識・リテラシー度をセルフチェックで確認します。

◆ 想定学習時間：１０分／最短実行時間：３分
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https://www.jmam.co.jp/hrm/course/elearning_lib/800-019.html
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