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定時で帰るための仕事の進め方を学び、働き方への意識を変えることをめざします。

働き方改革が進展していくなかで、長時間労働の抑制のために、残業をしない・させないという流れができています。しかし、外部環境の変化が先行するなか、

働き方そのものへの意識の変化はまだ追いついていない状況があります。 本コースでは、実際に、「定時に帰る」ために求められる仕事の仕方に焦点を当て、

必要なスキルを学びます。働きやすい環境づくりの一環として、快適に、心地よく、効率よく仕事ができるやり方を工夫できるようになることをめざします。

●時間に追われるのではなく、時間をコントロールする意識を身につける。

●日々の業務に伴うさまざまなムダに気づき、効率的に仕事をすることで

成果につなげる仕事の進め方を理解する。

●仕事術の具体的なスキルを実践ドリルで確認しながら、クイズ感覚で身につける。

受講対象者 ビジネスパーソン全般

監 修
藤井 美保代

株式会社ビジネスプラスサポート 代表取締役

仕様

⚫想定学習時間：2時間

⚫最短実行時間：48分

⚫テスト数：1（全10問）

プロローグ
なぜ、時間が足りないのか

0-1 時間に追われる毎日から抜け出す

第1章
仕事で生じるムダに気づく 

1-1 よくあるムダの事例とその原因
1-2 セルフ・チェックによる振り返り

第2章
ムダゼロのための15の仕事術

2-1～3 悪い習慣をゼロにする：仕事術1～3
2-4 ●実践ドリル
2-5～7 段取りのムダをゼロにする：仕事術４～6
2-8 ●実践ドリル
2-9～11 環境のムダをゼロにする：仕事術7～9
2-12 ●実践ドリル
2-13～15 コミュニケーションのムダをゼロにする：
仕事術10～12
2-16 ●実践ドリル
2-17～19 チームで生じるムダをゼロにする：
仕事術13～15
2-20 ●実践ドリル

＜本コースのねらい＞

＜コースカリキュラム＞

＜概要＞

一人ひとりの意識を変える～生産性向上で働き方改革を実現！

定時に帰る！１５の仕事術コース
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