
知って得する ３分シリーズ
《シーズン ２》

社会人なら知っておきたい キーワード や

聞いたことはあるがよくわからない トレンドワード を

１コース・３分 で、手軽に学びます。

特 色

● 社会人なら知っておきたいキーワードを、５つのジャンルから学びます。

①経営・労働 ／ ②産業・企業 ／ ③経済 ／ ④国際 ／ ⑤社会・文化

● 《新入社員のモモ》 と 《ウーパールーパー江口さん》 のコミカルなナビゲーションで、

飽きずに、楽しく、学習が進みます。最終ページには、おまけの「一コマ漫画」付き。

● 学習テーマのポイントを絞り込み、図解を交えてわかりやすく解説します。

● 「コース受講申込」が不要、テストやアンケートも付かないので、手軽に学習いただけます。

◆最短実行時間：3分

※テスト、アンケートはありません

受講対象者 教材概要（各コース）

ビジネスパーソン全般
特に、内定者・新人～中堅社員

▲シーズン２「消費税」より

シーズン１ に続き、シーズン２として新たに30コースを開講します！！

シーズン２の開講テーマ ※各コースの開講(予定）月は、裏面をご参照ください。

経営・労働

産業・企業

国 際

経 済

社会・文化

★ブルー・オーシャン戦略
★テレワークとワーケーション
★健康経営
★ティール組織

★６次産業
★ドローン
★海洋プラスチック
★デジタル・トランスフォーメーション（DX）

★消費税
★サブスクリプション
★キャッシュレス
★インバウンド消費

★リーマン・ショック
★パリ協定とＣＯＰ２１
★ハラル

★リベラルアーツ
★ eスポーツ
★ユニバーサル社会



知って得する ３分シリーズ シーズン２ ラインアップ

開講月 監修者

1 2019年7月
  株式会社ダイヤモンド社 論説委員
  坪井 賢一

2 2019年8月
  株式会社ダイヤモンド社 論説委員
  坪井 賢一

3 2019年8月
  株式会社ダイヤモンド社 論説委員
  坪井 賢一

4 2019年9月
　慶應丸の内シティキャンパス
　シニアコンサルタント　桑畑 幸博

5 2019年9月
　慶應丸の内シティキャンパス
　シニアコンサルタント　桑畑 幸博

6 2019年9月
　慶應丸の内シティキャンパス
　シニアコンサルタント　桑畑 幸博

7 2019年10月
　株式会社デジタルベースキャピタル
　代表パートナー　桜井　駿

8 2019年10月
　株式会社デジタルベースキャピタル
　代表パートナー　桜井　駿

9 2019年10月
  株式会社ダイヤモンド社 論説委員
  坪井 賢一

10 2019年11月
  全国ユニバーサルサービス連絡協議会
　代表　紀　薫子

11 2019年11月
  株式会社ダイヤモンド社 論説委員
  坪井 賢一

12 2019年11月
  株式会社ダイヤモンド社 論説委員
  坪井 賢一

13 2019年12月
  株式会社ダイヤモンド社 論説委員
  坪井 賢一

14 2019年12月
　慶應丸の内シティキャンパス
　シニアコンサルタント　桑畑 幸博

15 2019年12月
　特定非営利活動法人　健康経営研究会
　理事長　岡田 邦夫

16 2020年1月
  一般社団法人
  ハラル・ジャパン協会

17 2020年2月
　特定非営利活動法人　場とつながりラボ
　home's vi 代表理事　嘉村賢州

18 2020年3月
　ＤＸＴコンサルティング株式会社
  代表取締役　兼安 暁

【経済】 顧客を囲い込む！「サブスクリプションのしくみ」

【社会・文化】 企業も注目！「市場が広がるeスポーツ」

【産業・企業】 ITとのコラボでもっと便利に！「広がるドローン活用」

【産業・企業】 地域経済を活性化させる！「6次産業の魅力」

コース名

【経済】 今こそおさらい「 消費税のキホン」

【国際】 100年に一度の経済危機「リーマン・ショックが起きたワケ」

【社会・文化】 自分判断基準をつくる「リベラルアーツの起源」

【経営・労働】 遠くにあって近い場所「ブルー・オーシャン戦略が目指す先は？」

【経済】 QRコード決済乱立！？「キャッシュレス事情」

【社会・文化】 心のバリアフリーをめざす「ユニバーサル社会の心得」

【産業・企業】 2025年の崖が迫る！「デジタル・トランスフォーメーション（DX)への期
待と不安」

【国際】 COP21における歴史的採択「パリ協定のゆくえ」

【経営・労働】  上司も会議もいらない！？「変幻自在なチーム“ ティール組織”」

【国際】 これだけは知っておきたい「イスラムの基礎知識 ハラル」

【経営・労働】 働き方改革の切り札「テレワークとワーケーションの利点」

【経済】 “モノ”から“コト”ヘ 「変わるインバウンド消費」

【産業・企業】 1年間で800万トン！？ 「海洋プラスチックごみ問題」

【経営・労働】  社員の健康づくりに投資する！「未来の価値を創る“ 健康経営®”」


